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Mensagem n° 092/2021, de 21 de setembro de 2021. . "

Senhora Presidente,
Senhores Vereadores,

Tenho a honra de encaminhar a essa augusta Casa Legislativa, por

intermédio de Vossa Exceléncia, nos termos da Lei Organica do Municipio o

, incluso Projeto de Lei que "ESTABELECE NOVO REGRAMENTO PARA A
~ CONCESSAO DE REDUGCAO DE CARGA HORARIA PARA SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS GENITORES DE PESSOAS COM DEFICIENCIA,

REVOGANDO A LEl 472/2013 DE 06 DE MAIO DE 2013, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

O referido projeto tem o intuito de reduzir a carga horaria dos servidores
que tenham filho com deficiéncia, que necessite de cuidados especiais,

podendo ser reduzido em até 4 (quatro) horas, dependendo da carga horaria
do servidor.

Desta forma, considerando a existéncia de relevante interesse publico
devidamente justificado, solicito que o presente Projeto seja apreciado e
votado, estou certo de que a presente proposicdo merecera melhor
acolhimento por parte dessa Augusta Casa Legislativa.

Nesta oportunidade renovo a V. Exa. e aos seus ilustres pares, votos de
estima e consideragao. /

PAULO CEJQ FITOSA ARRAIS

Prefeito Municipal

Exma. Sra.
Vereadora Antdnia Bessa Cavalcante

Presidente da Camara Municipal de Itaitinga-CE
NESTA
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Projeto de Lei n°04%2021, de 21 de setembro de 2021.

ESTABELECE NOVO REGRAMENTO PARA A
CONCESSAO DE REDUGAO DE CARGA
HORARIA PARA SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS GENITORES DE PESSOAS COM
DEFICIENCIA, REVOGANDO A LEI 472/2013 DE
06 DE MAIO DE 2013, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA. Faco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Os Servidores Publicos Municipais da administragao direta, indireta, autarquica
e fundacional que sejam pais de filho considerado pessoa com deficiéncia que
necessite de cuidados especiais, com qualquer idade, podera ter direito a reducdo de
carga horaria na forma estabelecida no art. 2° desta Lei.

§ 1°. A redugdo de carga horaria de que trata o caput deste artigo destina-se ao

acompannamemo de filho no seu tratamento e/ou atendimento as suas necessidades
basicas diarias.

§ 2° No caso de servidores publicos municipais que sejam cénjuges, pais de filho com
deficiéncia que necessite de cuidados especiais, ambos poderado usufruir do beneficio

constante nesta Lei, desde que a redugdo da carga horaria se dé em turnos de
trabalho distintos.

Art. 2°. Somente terdo direito a redugao de carga horaria prevista na presente Lei, os

servidores publicos municipais, que cumpram cargas horarias semanais de 30 horas,
- 40 horas ou 200 horas mensais, no caso de professores, nos seguintes termos:

| — Os servidores que cumpram carga horaria de 40 horas semanais e 200 horas

mensais, no caso de professores, terao sua jornada reduzida em 04 horas diarias.

Il — Os servidores que cumpram carga horaria de 30 horas semanais terdo sua jornada
reduzida em 02 horas diarias.

Art. 3°. Para iniciar o procedimento de analise do beneficio a redugdo de carga horaria
prevista nesta Lei, o interessado devera encaminhar o requerimento a sua chefia
imediata ou ao setor de recursos humanos de seu 6rgao de lotagao instruido com
copia da certidao de nascimento, atestado médico ou laudo médico com CID emitido a
menos de 30 dias da data do requerimento, relatérios de tratamentos complementares,
exames médicos e demais documentos que comprovem a deficiéncia ou a
necessidade dos cuidados especiais.

§1° Os documentos protocolizados pelo servidor serao remstidos a0 ITAITINGARPREY "
para designacgao de pericia meédica e pericia social, /




PREFEITURA MUNICIPAL DE

FTATTINGA

— Construindo novos caminhos

§ 2° O requerimento de reducdo de jornada devera ser analisado de forma
individualizada por meédico perito do ITAITINGAPREV, com emissac de laudo
conclusivo atestando a real necessidade dos cuidados especiais que necessita o filho
com deficiéncia, estabelecendo o quantitativo da reducao de horas da jornada do
servidor, conforme estabelecidos no art. 2° da presente Lei, visando atender as
condigOes estabelecidas no art. 1°, §1° desta Lei.

§ 3° E obrigatéria a submissdo do servidor e seu filho & pericia médica e social oficial
do municipio devendo acatar eventuais solicitagées da pericia quanto a apresentagao
de outros documentos, laudos, exames, procedimentos etc.

) Art. 4° O beneficio previsto nesta lei sera concedido pelo prazo de 06 (seis) meses,
contados a partir da data do requerimento, podendo ser renovado sucessivamente, por
igual periodo, enquanto a situagao que autorizou a concessao do beneficio perdurar.

§1°. As renovagdes do beneficio de redugdo de carga horaria deverao ser requeridas
diretamente no ITAITINGAPREV, que remetera resultado da renovagao a secretaria
de lotagao do servidor para fins de registro e providéncias.

§2° Para a renovacdo do beneficio de redugao de carga horaria o servidor requerente
deve protocolizar no ITAITINGAPREV requerimento com atestado médico ou laudo
médico com CID emitido a menos de 30 dias da data do requerimento, relatérios de
tratamentos complementares, exames médicos e demais documentos que comprovem
a permanéncia da situagao ensejadora da concessao do beneficio.

Art. 5° O pedido inicial ou a solicitagdo de prorrogacdo do beneficio de reducdo de
carga horaria devera ser analisado e concedido em até 15 dias da data de protocolo.
Paragrafo unico: Vencido o prazo acima, sem decisao emitida pela Administragao
Publica, o servidor, automaticamente gozara deste beneficio, cabendo a autoridade ou
W dirigente, todas as responsabilidades principais e acessorias para sua implementacéo

Art. 6°. As despesas decorrentes a implementacao desta Lei correrdo sob as verbas
do orgamento geral do municipio.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

PAGCO DO GOVERNO MUNICIPAL DE ITAITINGA, em 21 dias do més de setembro
de 2021.
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PAULO CESAR FEITOSA ARRAIS
PREFEITO DE ITAITINGA
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