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PREFEITURA MUNICIPAL DE

ITAITINGA

Mensagem n° 036/2022, de 27 de junho de 2022.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Tenho a honra de encaminhar a essa augusta Casa Legislativa, por
intermédio de Vossa Exceléncia, nos termos da Lei Orgénica do Municipio, em carater de
URGENCIA/URGENTISSIMA, o incluso Projeto de Lei que “AUTORIZA A CONCESSAO
DE FERIAS, ACRESCIDA DE UM TERCO, E DECIMO TERCEIRO SALARIO AOS
AGENTES POLITICOS MUNICIPAIS VINCULADOS AO PODER EXECUTIVO EM
ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO ARTIGO 7°, INCISO VIl E XVII DA CONSTITUIGAO
FEDERAL".

O presente Projeto de Lei em anexo objetiva estabelecer a concessao
destes direitos sociais em ambito municipal, dada a necessidade de lei especial, conforme art.
29, V, da Constituicdo Federal de 88 e de acordo com decisdo do Supremo Tribunal Federal
(STF) no Recurso Extraordinario (RE) n° 650.898.

CONSIDERANDO que a gratificagao natalina, férias remunerada e o 1/3
de férias é direito de todo os servidores, sendo expressamente previsto na Constituicdo
Federal, CONSIDERANDO, ainda, o disposto na Tese de Repercussdo Geral - Tema 484 e
no Recurso extraordinario n® 650.809, que reconheceu ser direito dos agentes politicos o
recebimentos de todos os direitos previsto na CF/88, desde que esteja previsto em Lei
especial.

Desta forma, é necessario que seja sancionada uma Lei prevendo tais
direitos, e por isso, considerando a existéncia de relevante interesse publico devidamente
justificado, solicito que o presente Projeto seja apreciado e votado em carater de
urgéncia/urgentissima, estou certo de que a presente proposicdo merecera melhor
acolhimento por parte dessa Augusta Casa Legislativa.

Nesta oportunidade renovo a V. Exa. e aos seus ilustres pares, votos de
estima e consideragao.
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Paulo jak itosa Arrais
Prefeito Municipal

Exmo. Sr.
Vereador José Clenildo Nunes de Sousa
Presidente da Camara Municipal de Itaitinga-CE
NESTA
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PROJETO DE LEIN° 03>C  DE 27 DE JUNHO DE 2022.

AUTORIZA A CONCESSAO DE FERIAS,
ACRESCIDA DE UM TERCO, E DECIMO
TERCEIRO SALARIO AOS AGENTES
POLITICOS MUNICIPAIS VINCULADOS
AO PODER EXECUTIVO EM
ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO
ARTIGO 7° INCISO VIII E XVII DA
CONSTITUICAO FEDERAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA/CE:

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu, no uso das atribui¢cdes que
me confere o inciso II do artigo 94 da Lei Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Municipio de Itaitinga, Estado do Ceard, por esta lei, institui a
fixagdo de um terco de férias e décimo terceiro saldrio aos agentes politicos municipais
vinculados ao Poder Executivo.

Paragrafo Unico. Para os efeitos desta lei consideram-se agentes politicos
municipais do Poder Executivo, ocupantes do cargo publico Prefeito(a), Vice-Prefeito(a) e
Secretarios(as) Municipais.

Art. 2° Sdo direitos dos Agentes Politicos do Municipio de Itaitinga:

I — gozo de férias anuais remuneradas, com um ter¢o a mais do subsidio
mensal.
II — décimo terceiro salario, com base no valor integral do subsidio mensal.

Art. 3° Para Os valores correspondentes ao décimo terceiro e ao tergo
constitucional de férias acompanhar@o leis posteriores que vierem a alterar/ajustar o valor dos

subsidios mensais dos agentes publicos acima elencados.

§ 1° O décimo terceiro salario correspondera a 1/12 (um doze avos), por més
de efetivo exercicio, do subsidio mensal devido em dezembro do ano correspondente.
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§ 2° Nao sera admitida a indenizag@o de férias ndo gozadas.

Art. 4° O décimo terceiro salario devera ser pago na mesma data em que for
previsto o pagamento para os demais servidores.

Art. 5° O tergo constitucional serd pago juntamente com o gozo das férias pelo
agente publico.

Art. 6° Caso o prefeito Municipal, o Vice-Prefeito ou os Secretarios(as)
Municipais deixem o cargo, o décimo terceiro saldrio e as férias, acrescidas do tergo
constitucional, ser-lhe-4 pago proporcionalmente ao nimero de meses de exercicio no ano.

Art. 7° Os efeitos desta lei aplicar-se-30, no que couber, ao corrente exercicio,
e tera seus efeitos administrativos, orgamentérios e financeiros retroagidos a partir de 01 de
janeiro de 2022.

Art. 8° As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei, correrdo a conta das
dotagdes orgamentarias previstas e aprovadas em Lei Orgamentaria Anual - LOA, do
respectivo exercicio.

Art. 9° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

PACO DA PREFEITURA DE ITAITINGA, Estado do Ceara, em 27 de junho
de 2022.

Ve
PAULO CE ITOSA ARRAIS
Prefeito Municipal
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