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MENSAGEM DE LEI N° 028/2023, 01 DE SETEMBRO DE 2023.

Senhor Presidente,

{nclitos Pares,

o Encaminhamos & consideragio dessa augusta Camara Municipal, através de
Vossa Exceléncia, o incluso Projeto de Lei, que Dispde sobre o SUAS (Sistema Unico

de Assisténcia Social) do Municipio de Itaitinga e dé outras providéncias.

O Sistema Unico de Assisténcia Social ¢ o0 modelo de gestdo utilizado em todo o
Brasil para operacionalizar as a¢Bes de assisténcia social. Dessa forma, o presente
projeto de Lei em anexo visa a instituigdo do Sistema Unico de Assisténcia Social no

ambito do Municipio de Itaitinga, em consonancia com a Legislagéo Federal vigente.

O referido Projeto de Lei esta em consonancia com o disposto no Sistema Unico
de Assisténcia Social/SUAS, instituido a partir da Lei Orgdnica de Assisténcia Social
1993/2011 - SUAS e da Politica Nacional de Assisténcia Social - 2004.

~ De acordo com o que determina a Politica Nacional de Assisténcia Social-
PNAS/2004, a Norma Operacional Basica 2012 e a tipificagdo nacional dos servigos
socio assistenciais do SUAS que sdo organizados pelos seguintes niveis de
complexidade: protegdo social basica e a protegdo social especial. Estes niveis de
protecdo social se efetivam em equipamentos que ofertam os servigos socioassistencial

nos territorios onde estdo localizados.

Nesse diapasdo e considerando a importdncia dessa medida nos dias atuais,
submeto este projeto ao processo legislativo, contando com a aprovag@o dos honordveis

vereadores para que, ao final, possa trazer beneficios para toda a sociedade da nossa

Itaitinga.

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710, itaitinga - Ce prefeitura aitaitinga.ce.gov.br

(85) 3377-1361 www.itaitinga.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

TEATTINGA

- Construindo novos caminhos ~—
Na certeza de que Vossa Exceléncia adotard as medidas necessarias decorrentes

da presente Mensagem, renovamos protestos de elevado apreco e distinguida

consideragdo, extensivos aos vossos dignos pares.

Atenciosamente,

A Sua Exceléncia. o Senhor

Antdnio Auricelio Cavalcante de Sousa
Presidente da Cdmara Municipal de Itaitinga-Ceard
NESTA
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PROJETO DE LEI N® 0z3 /2023, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023.

r blSPél.; SOBRE O SUAS (SISTEMA UNICO DE
| ASSISTENCIA SOCIAL) DO MUNICIPIO DE
| ITAITINGA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

N ’ O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuigdes legais. Fago saber que a Cdmara Municipal aprovou
e cu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO 1
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A assisténcia social, direito do cidadio e dever do Estado, é Politica de
Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de
um conjunto integrado de agdes de iniciativa ptblica e da sociedade, para garantir o

atendimento as necessidades basicas

Paragrafo Unico - Para o enfrentamento da pobreza, a assisténciasocial realiza-
se de forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a protegéo

social e atender as contingénciassociais,

Art. 2° - A Politica de Assisténcia Social do Municipio Itaitinga tem por objetivos:

I — A protegdo social, com foco na prevengdo e redugdio de riscos sociais, a
garantia da dignidade humana e o fortalecimento dos vinculos familiares,
comunitarios e sociais;

11 - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade
protetiva das familias ¢ nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de
vitimizagdes e danos;

I - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das

provisdes socioassistenciais;
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IV- participagio da populagdio, por meio de organizagdes representativas, na formulagdo
das politicas e no controle de agdes em todos os niveis;

V- primazia da responsabilidade do ente politico na condugio da Politica de Assisténcia
Social em cada esfera de governo; e,

VI- centralidade na familia para concep¢do e implementagio dos beneficios, servigos,

programas e projetos, tendo como base o territorio.

CAPITULO 11
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Secdo 1
Dos Principios
Art. 3° A politica pablica de assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:
{-universalidade: todos tém direito & proteglio socioassistencial, prestada a quem dela
necessitar, com respeito a dignidade ¢ a autonomia do cidaddo, sem discriminagdo de
qualquer espécie ou comprovagdo vexatoria da sua condigdo;
[I- gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribui¢do ou
contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal n® 10.741, de 1° de
outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;
IT1- integralidade da protegdo social: oferta das provisdes em sua completude, por meio
de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;
IV- intersetorialidade: integracdio e articulag@io da rede socioassistencial com as demais
politicas e 6rgdos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justiga;
V- equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondmicas, politicas e
territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situagdo de vulnerabilidade e risco
pessoal e social.
VI- supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica,
VII- universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatdrio da agdo

assistencial alcangavel pelas demais politicas piblicas;
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VIII- respeito & dignidade do cidaddio, & sua autonomia e ao seu direito a beneficios e

servigos de qualidade, bem como & convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se
qualquer comprovagdo vexatoria de necessidade;

IX- igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagfio de qualquer
natureza, garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

X- divulgagdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos socioassistenciais,

bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua

concessio.
e
Secio 11
Das Diretrizes
Art. 4° - A organizacio da assisténcia social no Municipio observard as seguintes
diretrizes:
I-primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da politica de assisténcia social
em cada esfera de governo
1I- descentralizac#o politico-administrativa e comando Gnico em cada esfera de gestdo;
HII- cofinanciamento partilhado dos entes federados;
1V- matricialidade sociofamiliar;
ot V- territorializagfio;

Vi-fortalecimento da relagdo democritica entre Estado e sociedade civil;
Vll-participagfo popular e controle social, por meio de organizagdes representativas, na

formulagéo das politicas e no controle das agBes em todos os niveis;

CAPITULO 11
DA GESTAO E ORGANIZACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SUAS NO MUNICIPIO DE ITAITINGA
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Secio 1
Da Gestiio

Art, 5% - A gestio das agSes na area de assisténcia social ¢ organizada sob a forma de

sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia

Social — SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993,

cujas normas gerais e coordenagfio sdo de competéncia da Unio.

Pardgrafo dmico - O Suas é integrado pelos entes federativos, pelos respectivos

conselhos de assisténcia social e pelas entidades ¢ organizagdes de assisténcia social

abrangida pela Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Art.6° - O Municipio de Itaitinga atuard de forma articulada com as esferas federal ¢

estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os

servigos, programas, projetos, beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 7° - O orgédo gestor da politica de assisténcia social no Municipio do ltaitinga, ¢ a

Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Seciio 1l
Da Organizagio

Art. 8° - O Sistema Unico de Assisténcia Social no Ambito do Municipio Haitinga

organiza-se pelos seguintes tipos de protegao:

I - protegdo social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da

assisténcia social que visa a prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social, por

meio de aquisi¢des e do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de

vinculos familiares e comunitéarios;

Il - protegdio social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por

objetivo contribuir para a reconstrugio de vinculos familiares e comunitérios, a defesa

de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisigdes e a protegdo de familias e

individuos para o enfrentamento das situagdes de violagdo de direitos.

Art. 9° - A protegdo social basica compdem-se precipuamente dos seguintes servigos

socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais,

sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

I — Servigo de Protegdo e Atendimento Integral 4 Familia — PAIF;
P Servu;o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —-S(SF\.’; ’
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I - Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e

Idosas:

§1° O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social-CRAS.

§2° Os servigos sdcio assistenciais de Protegdo Social Basica poderfio ser
executados pelas Equipes Volantes.

Art. 10 - A proteglio social especial ofertara precipuamente os seguintes servigos

- socioassistenciais, nos termos da Tipificagdio Nacional dos Servigos Socioassistenciais,
sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:
I - protegdo social especial de média complexidade:
a) Servigo de Protegdo ¢ Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI,;
b) Servigo Especializado de Abordagem Social;
¢) Servigo de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestagio de Servigos 4 Comunidade;
d) Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas ¢ suas
Familias;
e) Servigo Especializado para Pessoas em Situacfio de Rua;
II - protec#io social especial de alta complexidade:

S~ a) Servigo de Acolhimento Institucional;

b) Servigo de Acolhimento em Republica;

¢) Servigo de Acothimento em Familia Acolthedora;

d) Servigo de Protegdo em Situagdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.
Paragrafo anico - O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia
em Assisténcia Social - CRAS.

Art. 11 - As protegdes sociais basica e especial serfio ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, dirctamente pelos entes piblicos ou pelas
entidades ¢ organizagdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as
especificidades de cada servigo, programa ou projeto socioassistencial.
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§1° - Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de servigos,

programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulagio entre todas
as unidades do SUAS.

§2° - A vinculagdo ao Suas é o reconhecimento pela Unidio, em colaboragdo com
Municipio, de que a entidade de assisténcia social integra a rede socioassistencial.

Art. 12 - As protegdes sociais, basica e especial, serdo ofertadas precipuamente
no Centro de Referéncia de Assisténcia Social ~CRAS ¢ no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, respectivamente, e
pelas entidades e organizagdes de assisténcia social.

§ 1° - O CRAS ¢ a unidade puiblica municipal, destinada & articulagdo dos servigos
socioassistenciais no seu territorio de abrangéncia e a prestagfio de servigos, programas

e-projetos socioassistenciais de protegio social basica as familias.

§ 2° O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia municipal ou regional,
destinada a prestagdo de servicos a individuos e familias que se encontram em
situagdo de risco pessoal ou social, por violagio de direitos ou contingéncia, que

demandam intervengdes especializadas da protego social especial.

§ 3° - Os CRAS ¢ os CREAS séo unidades publicas instituidas no dmbito do
Suas, que possuem interface com as demais politicas publicas e articulam,
coordenam ¢ ofertam os servigos, programas, projetos e beneficios da

assisténciasocial.

Art. 13 - A implantagdo das unidades de CRAS e CREAS deve observar as diretrizes:

| - Territorializagdo - oferta capilarizada de servigos com areas de abrangéncia
definidas com baseada na légica da proximidade do cotidiano de vida dos
cidaddos; respeitando as identidades dos territérios locais, e considerando as
questdes relativas as dinamicas sociais, distdncias percorridas e fluxos de
transportes, com o intuito de potencializar o carater preventivo, educativo e
protetivo das a¢des em todo o municipio, mantendo simultaneamente a énfase e

prioridadenos territorios de maior vulnerabilidade e riscosocial.
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I - - Universalizagdo - a fim de que a prote¢do social basica e a protecdo social

especial seja mas seguradas na totalidade dos territérios dos municipios e com
capacidade de atendimento compativel com o volume de necessidades da

populagio;

ITI - Regionalizag8o — participagdo, quando for o caso, em arranjos institucionais

que envolvam municipios circunvizinhos e o governo estadual, visando

assegurar a prestagdo de servigos socio assistenciais de protegéo social especial
O cujos custos ou baixa demanda municipal justifiquem rede regional e

desconcentrada de servigos no a&mbito do Estado.

Art. 14 - O CRAS e 0 CREAS sfio unidades publica estatal instituida no &mbito do

SUAS e integra a estrutura administrativa do Municipio de Itaitinga.

Paragrafo unico - As instalagdes do CRAS e CREAS, devem ser compativeis com os

servigos nele ofertados, com espagos para trabalhos em grupo e ambientes especificos

para recepgdo e atendimento reservado das familias ¢ individuos, assegurada a

acessibilidade as pessoas idosas ¢/ou com deficiéncia.

Art. 15 - As ofertas socioassistenciais no CRAS pressupdem a constitui¢do de equipe

de referéncia na forma das Resolugdes n® 269, de 13 de dezembro de 2006; n° 17, de 20

de junho de 2011; e n° 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo unico - O diagnéstico socioterritorial e os dados de Vigilancia

Socioassistencial sdo fundamentais para a defini¢do da forma de oferta da protegéo

social basica e especial.

Art. 16 - Séo segurangas afiangadas pelo SUAS:

[ - acolhida: provida por meio da oferta piblica de espagos e servigos para a realizagdo

da protecfio social basica ¢ especial, devendo as instalagdes fisicas e a agdo profissional

conter:

a) condigdes de recepgdo;

b) escuta profissional qualificada;

¢) informagéo:

d) referéncia;

_ e) concessfio de beneficios;
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f) aquisi¢des materiais e sociais;

g) abordagem em territérios de incidéncia de situagdes de risco;
h) oferta de uma rede de servigos e de locais de permanéncia de individuos e familias
sob curta, média e longa permanéncia.
Il - renda: operada por meio da concessdo de auxilios financeiros e da concessdo de
beneficios continuados, nos termos da lei, para cidaddos ndo incluidos no sistema
contributivo de protegio social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo
de vida e/ou incapacidade para a vida independente e para o trabalho;
HI - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta publica de rede
continuada de servigos que garantam oportunidades e agio profissional para:
a) a construgdo, restauragdo ¢ o fortalecimento de lagos de pertencimento, de natureza
geracional, Intergeracional, familiar, de vizinhanga e interesses comuns e societarios;
b) o exercicio capacitador e gualificador de vinculos sociais ¢ de projetos pessoais e
sociais de vida em sociedade.
IV - desenvolvimento de autonomia: exige a¢des profissionais e sociais para:
a) o desenvolvimento de capacidades ¢ habilidades para o exercicio da participagdo
social e cidadania;
b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidade humana,
protagonismo e certeza de protegdo social para o cidaddo, a familia ¢ a sociedade;
~ ¢) conquista de maior grau de independéncia pessoal ¢ qualidade, nos lagos sociais, para
os cidaddos sob contingéncias e vicissitudes.
V - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxilios em
bens materiais ¢ em peclnia, em cardter transitério, denominados de beneficios
eventuais para as familias, seus membros e individuos.
Secdo 111
Das Responsabilidades
Art. 17 - Compete ao Municipio de Itaitinga, na Secretaria Municipal de assisténcia
Social:
I - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata o
art.22, da Lei Federal n° 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelo conselho
S Dahes aSSiSténci;a!\E ggll.a\}li;rgflio Tavera, 1710, taitinga - Ce = prefeituraaitaitinga.ce.gov.br
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11 - efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

I - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com
organizagdes da sociedade civil;
IV - atender as agdes socioassistenciais de caréter de emergéncia;
V - prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal n°® 8742,
de7 de Dezembro de 1993, e a Tipificagdio Nacional dos Servigos Socioassistenciais:
VI - implantar:
a) a vigilincia socioassistencial no dmbito municipal, visando ao planejamento e a
oferta qualificada de servigos, beneficios, programas ¢ projetos socioassistenciais;
b) sistema de informagio, acompanhamento, monitoramento e avaliagfio para promover
o aprimoramento, qualificagdo e integragdo continuos dos servigos da rede
socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS ¢ Plano de Assisténcia
Social
VI - regulamentar:
a) ¢ coordenar a formulagdo ¢ a implementagdo da Politica Municipal de Assisténcia
Social, em consondncia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a Politica
Estadual de Assisténcia Social, observando as delibera¢des das conferéncias nacional.
estadual e municipal de assisténcia social e as deliberagdes de competéncia do Conselho
Municipal de Assisténcia Social;
b b) os beneficios eventuais de acordo com lei especifica e em consondncia com as
deliberagdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social ;
VII ~ cofinanciar:
a) o aprimoramento da gestdo e dos servigos, programas e projetos de assisténcia social,
em ambito local;
b) em conjunto com a esfera federal e estadual a Politica Nacional de Educagdo
Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Bésica de Recursos
Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu dmbito.
VIII - realizar:

a) o0 monitoramento ¢ a avaliagdo da politica de assisténcia social em seu ambito;
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b) a gestdo local do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC, garantindo aos seus

beneficidrios e familias o acesso aos servios, programas e projetos da rede

socioassistencial;

¢) as conferéncias de assisténcia social, em conjunto com o Conselho de Assisténcia
Social,

IX - gerir:

a) os servigos, beneficios e programas de transferéncia de renda de sua competéncia;

b) o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

¢) o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal e o Programa Bolsa
Familia, no &mbito municipal, nos termos do §1° do art. 8° da Lei n° 10.836, de 2004;

X — organizar:

a) a oferta de servicos de forma territorializada, em édreas de maior vulnerabilidade e
risco, de acordo com o diagndstico socioterritorial;

b) o menitoramento da rede de servigos da protegdo social basica e especial, articulando
as ofertas;

¢) a coordenagdo do SUAS em seu Ambito, observando as deliberagdes e pactuagdes de
suas respectivas instdncias, normatizando e regulando a politica de assisténcia social em
seu dmbito em consondncia com as normas gerais da Unido.

X1 - elaborar:

a) a proposta orgamentdria da assisténcia social no Municipio, assegurando recursos do
tesouro municipal;

b) a proposta orgamentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS e a submeter anualmente ao Conselho Municipal de Assisténcia Social;

C) Elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e
irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado
na CIB;

d) e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando-o em 4mbito
municipal;

¢) ¢ executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/RH - SUAS;
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f) o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades e de seu
respectivo e estdgio no aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificagiio dos
servigos, conforme patamares ¢ dirctrizes pactuadas nas instdncia de pactuagdo e
negociagdo do SUAS;

g) e expedir os atos normativos necessdrios a gestio do FMAS, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal de assisténcia social;

XII- aprimorar os equipamentos e servigos socioassistenciais, observando os
indicadores de monitoramento e avaliagio pactuados;

XI1I - alimentar e manter atualizado:

a) o Censo SUAS;

b) o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social - SCNEAS de que
trata o inciso XI do art. 19 da Lei Federal n° 8.742, de 1993;

¢) conjunto de aplicativos do Sistema de Informacio do Sistema Unico de Assisténcia
Social - Rede SUAS:;

XIV — garantir:

a) a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo conselho municipal de
assisténcia social, garantindo recursos materiais, humanos e f{inanceiros, inclusive com
despesas referentes a passagens, traslados e didrias de conselheiros representantes do
governo e da sociedade civil, quando estivcrém no exercicio de suas atribuigdes;

b) que a elaboragdo da pega orgamentaria esteja de acordo com o Plano Plurianual, o
Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento
do SUAS;

¢) a integralidade da protegdo socioassistencial a populagdo, primando pela qualificagéo
dos servigos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma compartithada entre a
Uniflo, Estados, Distrito Federal e Municipios:

d) a capacitagdo para gestores, trabalhadores. dirigentes de entidades e organizagdes,
usuarios ¢ conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver, participar e apoiar a
realizagdo de estudos, pesquisas e diagndsticos relacionados & politica de assisténcia
social, em especial para fundamentar a andlise de situagdes de vulnerabilidade ¢ risco
dos territdrios ¢ o equacionamento da oferta de servigos em conformidade com a

~ tipificago nacional;
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€) o comando unico das agdes do SUAS pelo drgdo gestor da politica de assisténcia

social, conforme preconiza a LOAS;

XV - definir :
a) os fluxos de referéncia e contra referéncia do atendimento nos servigos
socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;
b) os indicadores necessdrios ao processo de acompanhamento, monitoramento ¢
avaliagdo, observado a suas competéncias.
XVI - implementar :
a) os protocolos pactuados na CIT;
b) a gestdo do trabalho e a educag@o permanente
XVIil - promover:
a) a integragdo da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas publicos
que fazem interface com o SUAS;
b) articulagdio intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas e Sistema de
Garantia de Direitos e Sistema de Justiga;
c) a participagdo da sociedade, especialmente dos usudrios, na elaboragfio da politica de
assisténcia social;
XVIII - assumir as atribuigdes, no que lhe couber, no processo de municipalizagdo dos
servigos de protegdo social basica;

~ XIX - participar dos mecanismos formais de cooperagdo intergovernamental que
viabilizem técnica e financeiramente os servigos de referéncia regional, definindo as
competéncias na gestdo e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;
XX - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual ¢ federal da
gestdo municipal;
XXI1 - zelar pela execugdio direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e pelo
Estado a0 Municipio, inclusive no que tange a prestag@o de contas;
XXII - assessorar as entidades de assisténcia social visando a adequagio dos seus
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS,
viabilizando estratégias ¢ mecanismos de organizagéio para aferir o pertencimento a rede

socioassistencial, em ambito local, de servigos, programas, projetos e beneficios

& » & “ ® L L @ e L] L - L] - . L3 * . . L L - - L - L .
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socioassistenciais ofertados pelas entidades de assisténcia social de acordo com as

normativas federais.
XXIH — acompanhar a exccugdio de parcerias firmadas entre os municipios ¢ as
entidades de assisténcia social e promover a avaliagiio das prestagdes de contas;
XXIV - normatizar, em &mbito local, o financiamento integral dos servigos, programas,
projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades vinculadas ao
SUAS, conforme § 3° do art. 6° B da Lei Federal n°® 8.742, de 1993, e sua
regulamentagdo em dmbito federal.
XXV - aferir os padries de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de
acompanhamento definidos pelo respectivo conselho municipal de assisténcia social
para a qualificagdo dos servigos ¢ beneficios em consondncia com as normas gerais;
XXVI - encaminhar para apreciagéio do conselho municipal de assisténcia social os
relatorios trimestrais e anuais de atividades e de execugdo fisico-financeira a titulo de
prestacdo de contas;
XXVII —- compor as instancias de pactuagdo ¢ negociagdo do SUAS;
XXVIII - estimular a mobilizagdo e organizagfo dos usudrios e trabalhadores do SUAS
para a participagdo nas instancias de controle social da politica de assisténcia social;
XXIX instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica de
assisténcia social;

~ XXX — dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a assisténcia
social;
XXXI - criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do quadro
efetivo;

Secio 1V
Do Plano Municipal De Assisténcia Social

Art. 18 - O Plano Municipal de Assisténcia Social ¢ um instrumento de plancjamento
estratégico que contempla propostas para execugfo ¢ o monitoramento da politica de
assisténcia social no dmbito do Municipio de Itaitinga.
§1° - A elaboragio do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se a cada 4 (quatro)

anos, coincidindo com a elaboragdo do Plano Plurianual e contemplara:

- - @ * L] v L4 L 2 L L] . L 2 ° . L . * L] . . L - L L . . .
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I- diagndstico socioterritorial;

II- objetivos gerais e especificos;
[1I- diretrizes ¢ prioridadcs deliberadas;
V- ages estratégicas para sua implementagio;
V- metas estabelecidas;
VI- resultados e impactos esperados:
VII- recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIII- mecanismos e fontes de financiamento;
IX - indicadores de monitoramento e avaliagio; e,
X - tempo de execugdo.
§2° - O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido no paragrafo
anterior devera observar:
| - as deliberagdes das conferéncias de assisténcia social;
II - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam O COmMpromisso para o
aprimoramento do SUAS;
CAPITULO IV
DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUACAO E DELIBERACAO DO
SUAS

-/ Secdo |
Do Conselho Municipal De Assisténcia Social

Subsegdo 1
Da Natureza ¢ Finalidade

Art. 19- Fica o Conselho Municipal de Assisténcia social - CMAS, nos termos da Lei
Orgénica de Assisténcia Social, como instdncia municipal deliberativa do sistema
descentralizado e participativo da Assisténcia Social, regulamentado pela PNAS/2004,
na forma do SUAS, com cardter permanente e composigdo paritaria entre o Poder
Pablico Municipal e a Sociedade Civil, vinculado ao érgdo municipal responsavel pela

e ~ ® > & . L ] B * * - e @ ° ® l' = .. - .. Ld - L - . . L . L] L] - . -
coordenagéo da Politica Municipal de Assisténcia Social.
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Subsegdo I1
Da Estrutura

Art. 20 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera sua estrutura, composigio ¢

funcionamento nos termos da Lei Municipal n® 614, de 27 de agosto de 2018.

v Subsecdo 111

Das Competéncias

Art. 21 - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, com base na
LOAS em seu Art. 18, PNAS/2004 e NOB/SUAS:

I — Convocar, num processo articulado com a Conferéncia Nacional e Estadual, a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, bem como aprovar as normas de
funcionamento da mesma e constituir a comissdo organizadora e o respectivo

Regimento Interno;

IT - Encaminhar as deliberagdes da conferéncia aos Orgdos competentes e monitorar seus

desdobramentos;

111 - Normatizar as agles e regular a prestagdo de servigos de natureza publica ¢ privada
no campo da Assisténcia Social, exercendo essas fungdes num relacionamento ativo e
dindmico com o o6rglo gestor municipal de assisténcia social resguardando-se as

respectivas competéncias;

IV - Aprovar o plano integrado de capacitagfio de recursos humanos para a Assisténcia
Social de acordo com as Normas Operacionais Basicas do SUAS (NOB-SUAS) e de
Recursos Humanos (NOBRH/ SUAS),

V - Aprovar critérios de partitha de recursos, respeitando os parAmetros da LOAS ¢
3y expﬁcitaf‘os‘indicadmdemmnhmento; s o & ® 5 ° e 8 e & o & & + o @
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VI - Propor agdes que favoregam a interface e superem a sobreposigdo de programas,

projetos, beneficios, rendas e servigos;
VII - Divulgar e promover a defesa dos direitos socio assistenciais;

VIIl - Acionar o Ministério Publico, como instdncia de defesa e garantia de suas

prerrogativas legais;

IX — Acompanhar, avaliar, fiscalizar e emitir parecer sobre a gestdo dos recursos, bem
como os ganhos sociais e o desempenho dos beneficios, rendas, servigos sécio
assistenciais, programas e projetos aprovados nas Politicas de Assisténcia Social
Nacional, Estadual ¢ Municipal;

X - Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, elaborada em consonancia com
a PNAS - Politica Nacional de Assisténcia Social, na perspectiva do SUAS - Sistema
Unico de Assisténcia Social, ¢ com as diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de

Assisténcia Social, podendo contribuir nos diferentes estagios de sua formulagdo;

X1 - Zelar pela implantagdio do SUAS, tendo por base as especificidades no dmbito

municipal;

XII - Regular a prestagdo de servicos de natureza publica e privada no campo da
Assisténcia Social, considerando as normas gerais do CNAS, as diretrizes da Politica
Estadual de Assisténcia Social, as proposi¢des da Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social e os padrdes de qualidade para a prestagdo de servigos;

XIII - Elaborar seu Regimento Interno, o conjunto de normas administrativas definidas

pelo Conselho, com o objetivo de orientar o seu funcionamento;
XIV - Acompanhar e controlar a execugdo da Politica Municipal de Assisténcia Social;

XV - Aprovar a proposta or¢amentaria dos recursos desatinados as agdes finalisticas de
. Assisténcia Social. alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Sogiali « « « « « &
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XVI - Aprovar o plano de aplicagdo do Fundo Municipal e acompanhar a execugdo

orgamentaria e financeira anual dos recursos;

XVII - Propor ao CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia Social cancelamento de
inscricdo de entidades e organizagdes de Assisténcia Social, que incorrem em
descumprimento dos principios previstos no art. 4°, da LOAS ¢ em irregularidades na

aplicacéo de recursos que thes forem repassados pelos poderes publicos;
U XVII - Aprovar o relatério anual de Gestio;

XIX - Inscrever e fiscalizar as entidades e organizagdes de Assisténcia Social de 4mbito

municipal.

Secdo 11

Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Art. 22 - As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sdo instancias periédicas de

debate, de formulag@o e de avaliagdo da politica publica de assisténcia social e definigdo

de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participagéo de representantes do
W, governo e da sociedade civil.

Art. 23 - As conferéncias municipais devem observar as seguintes diretrizes:

[ - divulgagdo ampla e prévia do documento convocatério, especificando objetivos,

prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissdo organizadora;

IT - garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

[l - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagdo dos delegados

governamentais ¢ para a escolha dos delegados da sociedade civil;

[V - publicidade de seus resultados:

V - determinagdo do modelo de acompanhamento de suas deliberagdes: e,

VI - articulagfio com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social,

Art. 24 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serd convocada

" ordinariamente a ‘Cada dois ‘anos pefo Conselho Municipal de Assisténcia Social ¢’
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extraordinariamente, quando se fizer necessario, conforme deliberagio da maioria dos

membros do CMAS.

Secdo II1
Participag¢iio Dos Usudrios

Art. 25 - E condigdo fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e
garantir os direitos socioassistenciais o estimulo & participagfio ¢ ao protagonismo dos
usudrios nos conselhos e conferéncias de assisténcia social.

Art. 26 - O estimulo & participagdo dos usudrios pode se dar a partir de articulagdo com
movimentos sociais ¢ populares e ainda a organizagdo de diversos espagos tais como :
forum de debate, comissdio de bairro, coletivo de usudrios junto aos servigos,

programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Secio IV
Da Representagio do Municipio nas Instincias de Negociagio e
Pactuagio do SUAS.

Art. 27 - O Municipio deve buscar ser representado nas Comissdes Intergestores
Bipartite - CIB ¢ Tripartite - CIT, instdncias de negociagdo e pactuagio dos aspectos
— operacionais de gestdo e organizacdo do SUAS, respectivamente, em dmbito estadual e
nacional. pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social —

COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social -
CONGEMAS.

§1° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativos

que representam as secretarias municipais gestoras da politica de assisténcia
social, declarados de utilidade publica ¢ de relevante fungéo social, onerando o

municipio quanto a sua associa¢do a fim de garantir os direitos e deveres de

associado.
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CAPITULO V
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA
POBREZA.

Sec¢io I

Dos Beneficios Eventuais

Art. 28 - Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e provisorias prestadas aos

individuos e as familias em virtude de nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade

tempordria ¢ calamidade publica, na forma prevista na Lei federal n° 8.742, de 1993.

Pardgrafo uinico - Nio se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia

social as provisoes relativas a programas, projctos, servigos ¢ beneficios vinculados ao

campo da satde, da educagdio, da integra¢do nacional, da habitagdo, da seguranga

alimentar e das demais politicas publicas setoriais.

Art. 29 - Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do SUAS,

devendo sua prestag@o observar:

I - a nfio ocorréncia de subordinagdo a contribui¢des prévias e vinculagao a quaisquer
L contrapartidas;

Il — a desvinculagdo de comprovagdes complexas e vexatorias, que humilhem os

estigmatizem os beneficiarios;

11l — a garantia de qualidade ¢ prontiddo na concessfo dos beneficios;

IV — a garantia de igualdade de condigdes no acesso as informagdes e a fruigdo dos

beneficios eventuais;

V — ampla divulgagdo dos critérios para a sua concessio;

VI - integragfo da oferta com o0s servigos socioassistenciais.

Art. 30 - Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pecunia, bens de

consumo ou prestagdo de servigos.

Art. 31 - O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais devera ser identificado

pelo Mun}ci;)io'a parur de estudos da realidade social e.diégl{ést.ict; elaborado com uso
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de informagdes disponibilizadas pela Vigilancia Socioassistencial, com vistas a orientar

o planejamento da oferta.

Subsegio 1
Da Prestagdo de Beneficios Eventuais

Art. 32 - Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de nascimento, morte,
vulnerabilidade tempordria e calamidade publica, observadas as contingéncias de riscos,
perdas e danos a que estdo sujeitos os individuos e familias.

Paragrafo tinico - Os critérios e prazos para prestagio dos beneficios eventuais devem
ser estabelecidos por meio de Resolug@o do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
conforme prevé o art. 22, §1°, da Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Art. 33 - O Beneficio prestado em virtude de nascimento devera ser concedido:

I — a genitora que comprove residir no Municipio;

11 - a familia do nascituro, caso a mée esteja impossibilitada de requerer o beneficio ou

tenha falecido;

11 — a genitora ou familia que esteja em trdnsito no municipio e seja potencial usudria
Nl da assisténcia social;

IV — a genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.

Paragrafo Gmico - O beneficio eventual por situagdo de nascimento podera ser

concedido nas formas de pecunia ou bens de consumo, ou em ambas as formas,

conforme a necessidade do requerente ¢ disponibilidade da administrag@o publica.

Art. 34 - O beneficio prestado em virtude de morte devera ser concedido com o objetivo

de reduzir vulnerabilidades provocadas por morte de membro da familia e tem por

objetivo atender as necessidades urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades

advindas da morte de um de seus provedores ou membros.

Paragrafo Gnico - O beneficio eventual por morte podera ser concedido conforme a

necessidade do requerente e o que indicar o trabalho social com a familia.
3 z 2 ® ® » K ® - ® . L] o . . L - L] . . - . - - L . L] L] - -
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Art. 35 - O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade tempordria serd destinado

a familia ou ao individuo visando minimizar situagSes de riscos, perdas e danos,
decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se i oferta dos servigos
socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos vinculos familiares e a inserc¢do

comunitaria.

Paridgrafo anico - O beneficio podera ser concedido na forma de pectinia ou bens de
consumo, em carater temporario, sendo o seu valor ¢ duragdo definidos de acordo com o
grau de complexidade da situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e
individuos, identificados nos processo de atendimento dos servigos.
Art. 36 - A situagio de vulnerabilidade tempordria caracteriza-se pelo advento de
riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:
I - riscos: ameaga de sérios padecimentos;
IT - perdas: privagio de bens e de seguranga material;
[1I - danos: agravos sociais e ofensa.
Paragrafo tnico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:
I — auséncia de documentag@o;
Il — necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos servigos e
beneficios socioassistenciais;
[1T - necessidade de passagem para outra unidade da Federagfio, com vistas a garantir a
o, convivéncia familiar e comunitdria;
IV - ocorréncia de violéncia fisica, psicologica ou exploragdo sexual no dmbito familiar
ou ofensa a integridade fisica do individuo;
VI - perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e comunitarios;
VII - processo de reintegragdo familiar e comunitdria de pessoas idosas, com
deficiéncia ou em situagfio de rua; criangas, adolescentes, mulheres em situagdo de
violéncia e familias que se encontram em cumprimento de medida protetiva;
VIII — auséncia ou limitagdo de autonomia, de capacidade, de condi¢des ou de meios
proprios da familia para prover as necessidades alimentares de seus membros;
Art. 37 - Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou calamidade

publica constituem-se provisdio suplementar e provisoria de assisténcia social para

# * = ® " - ® ® L ] L * s L - Ll - - * L - L . . L - . *
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garantir meios necessarios a sobrevivéncia da familia e do individuo, com o objetivo de

assegurar a dignidade e a reconstru¢io da autonomia familiar e pessoal.

Art. 38 - As situagdes de calamidade puablica e desastre caracterizam-se por eventos
anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, secas,
inversdo térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, os quais causem sérios danos a

comunidade afetada, inclusive a seguranga ou a vida de seus integrantes, € outras
situagdes imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

Paragrafo énico - O beneficio poderd concedido na forma de pectinia ou bens de
consumo, em carter provisorio e suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o
grau de complexidade do atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e
individuos afetados.

Art. 39 - Ato normativo editado pelo Poder Executivo Municipal dispora sobre os
procedimentos e fluxos de oferta na prestagdo dos beneficios eventuais.

Subsegdo 11

Das Despesas com a Concessio de Beneficios Eventuais

"/ Art. 40 - As despesas decorrentes da execugio dos beneficios eventuais serdo providas
por meio de dotagdes orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
Pariagrafo unico - As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas
anualmente na Lei Orgamentdria Anual do Municipio - LOA.

Secdo 11
Dos Servigos

Art. 41 - Servigos socioassistenciais sdo atividades continuadas que visem a melhoria
de vida da populagéo ¢ cujas agdes, voltadas para as necessidades basicas, observem os

objetivos, principios ¢ diretrizes estabelecidas na Lei n® Federal 8742, de 1993, e na
® e s “ > ® -' e ® L] & c. . © ? @ _l L] ... L] L L . . . L . L L - - L] L]
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.
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Segido 111

Dos Programas De Assisténcia Social

Art. 42 - Os programas de assisténcia social compreendem agdes integradas e
complementares com objetivos, tempo e drea de abrangéncia definidos para qualificar,
incentivar ¢ melthorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§ 1° - Os programas serdo definidos pelo Consclho Municipal de Assisténcia Social,
obedecidos aos objetivos e principios que regem Lei Federal n® 8742, de 1993, com
prioridade para a insergéo profissional e social.

§ 2° - Os programas voltados para o idoso e a integragdo da pessoa com deficiéncia
serdio devidamente articulados com o beneficio de prestagdo continuada estabelecido no
art. 20 da Lei Federal n® 8742, de 1993.

Secdo IV

Projetos De Enfrentamento a Pobreza

— Art. 43 - Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituigio de
investimento econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e
tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestdo
para methoria das condi¢Bes gerais de subsisténcia, elevagdo do padréio da qualidade de

vida, a preservagdo do meio-ambiente e sua organizagdo social.

Se¢do V
Da Relacdo Com as Entidades de Assisténcia Social

Art. 44 - Sio entidades e organizagOes de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos

que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento ¢ assessoramento aos
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beneficidrios abrangidos pela Lei Federal n® 8.742, de 1993, bem como as que atuam na

defesa e garantia de direitos.

Art. 45 - As entidades de assisténcia social ¢ os servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais deverdo ser inscritos no Conselho Municipal de
Assisténcia Social para que obtenha a autorizagdo de funcionamento no dmbito da
Politica Nacional de Assisténcia Social, observado os pardmetros nacionais de inscri¢do
definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 46 - Constituem critérios para a inscrigdo das entidades ou organizagdes de

~ Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais:
I - executar agdes de cardter continuado, permanente e planejado;
IT - assegurar que os servigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais sejam
ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;
111 - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos, programas, projetos
em beneficios socioassistenciais;
[V — garantir a existéncia de processos participativos dos usudrios na busca do
cumprimento da efetividade na execugdo de seus servi¢os, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.
Art. 47 - As entidades ou organizagdes de Assisténcia Social no ato deverdo comprovar:
" I - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida:

Il - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no territorio
nacional e na manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais,
111 - elaborar plano de agéo anual;
IV - ter expresso em seu relatorio de atividades:
a) finalidades estatutérias;
b) objetivos;
¢) origem dos recursos;
d) infraestrutura,
e) identificagdo de cada servigo, programa, projeto e beneficio socioassistenciais
executado.
' liariig;'afa iinico - Os p;diaos: de intscr.icﬁ.o observario as ségu.int.es .eta;)as. de analise: o
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I - andlise documental;

IT - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do processo;
HI - elaboragdo do parecer da Comisséo;

IV - pauta, discussdo e deliberagdo sobre os processos em reunido plenaria;
V - publicagdo da decisdo plenaria;

VI - emissdo do comprovante;

VII - notificagdio a entidade ou organizagio de Assisténcia Social por oficio.

CAPITULO V1
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 48 - O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social € previsto e
executado através dos instrumentos de planejamento orgamentario municipal, que se
desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentdrias ¢ na Lei
Orgamentaria Anual.

Parigrafo umice - O orgamento da assisténcia social deverd ser inserido na Lei
Orgamentaria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipais de Assisténcia
Social serem voltados a operacionalizagdo, prestagdo, aprimoramento e viabilizagdo dos

U/ servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 49 - Cabera ao 6rgio gestor da assisténcia social responsavel pela utilizagdo dos do
respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e o acompanhamento dos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por meio dos respectivos
6rgios de controle, independentemente de agdes do 6rgdo repassador dos recursos.
Pardgrafo unico - Os entes transferidores poderdo requisitar informagdes referentes a
aplicagdo dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de analise ¢

acompanhamento de sua boa e regular utilizagio.

Seg¢ito 1
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Secido 1
Da defini¢@o e Finalidade

Art. 50 - O Fundo Municipal de Assisténcia Social, vinculado ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social ¢ instrumento de apoio e suporte técnico-financeiro para o

desenvolvimento da politica municipal de assisténcia social, mediante programas,

projetos e servigos.

w Pardgrafo tnico. A Lei Municipal n® 616, de 27 de agosto de 2018, que dispde sobre o

Fundo Municipal de Assisténcia Social continua em vigéncia.

Secdo 11
Das Receitas

Art. 51 - Constituem receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

I — Dotagdes consignadas anualmente no orgamento do Municipio e créditos

suplementares que lhe forem destinados;

II — Repasse de recursos financeiros de orgdos federais e estaduais e dos Fundos

Nacional e Estadual da Assisténcia Social;
T1T - Receitas de convénios, visando atender aos objetivos do Fundo;

IV — Contribuigdes voluntérias ¢ doagdes oriundas de pessoas fisicas ou juridicas. de

direito pablico ou privado, bem como de organismo nacionais e internacionais;
V - Legados;
V1 — Resultados de suas aplicagdes financeiras:

VII ~ Quaisquer outras receitas eventuais aos objetivos do Fundo.
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Art. 52 - A utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social sera

realizada com observincia das normas e competéncias dos sistemas de administragio

financeira ¢ orgamentaria.

Art. 53 - As receitas préprias discriminadas no Art. 11 serfio utilizadas no pagamento
de despesas inerentes aos objetivos do Fundo e empenhados a conta das dotagdes da

unidade de despesa do Conseltho Municipal de Assisténcia Social.

U Segio 111
Das Aplicagdes das Receitas

Art. 54 - Os recursos do Fundo de Assisténcia Social terfio as seguintes aplicagdes:

I - Apoio téenico e financeiro aos programas, projetos e servigos de assisténcia social,

conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

I - Capacitago de recursos humanos e desenvolvimento de estudos e pesquisas,

atendidas as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 55. O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal gestora da politica de
Assisténcia Social, sob orientagdo ¢ fiscalizagdio do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social —

FMAS integrard o orgamento da Secretaria Municipal gestora da politica de
AssisténciaSocial.

Art. 56. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, serdo

aplicados em:

I.  Financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de
assisténcia social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia

Social ou por Orgdo conveniado;

II.  Parcerias entre poder publico e entidades ou organizagdes de assisténcia
- - .social -para. a. exeeugdo de - SErvigos, - pFOGramias « +projetos £0@ioe o
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assistencial especificos;

M. Aquisi¢do de material permanente ¢ de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento das agdes sdcio assistenciais;

IV.  Construg¢fo, reforma, amplia¢do, aquisi¢do ou locagdo de imoveis para
prestagio de servigos de AssisténciaSocial;

V. Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestio,
planejamento, administragfio e controle das agdes de Assisténcia Social;

V1.  Pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso I do
art. 15 da Lei Federal n® 8.742, de 1993,

VII.  Pagamento de profissionais que integrarem as cquipes de referéncia,
responsdveis pela organizagdo e oferta daquelas agdes, conforme
percentual apresentado pelo orgdo gestor federal da politica de
assisténcia social e aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia
Social - CNAS.

Art. 57. O repasse de recursos para as entidades e organizagdes de Assisténcia
Social, devidamente inscritas no CMAS, secra efetivado por intermédio do
FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de

Assisténcia Social, observando o disposto nesta Lei.

Art. 58 - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagiio, revogam-se as disposigdes

em contrario,
PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE ITAl INGA/CE em @1 de setembro de

2023.
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